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Composicion y funcionamiento de la alta gerencia del emisor

La alta Gerencia está conformada de la siguiente manera:

Cargo Actual

Juan Fernando Gómez JNombre      Jaime Alejandro Gómez O Juan Camilo Posada Hector Vélez López

Presidente Gerente ComercialGerente de Planeación 
y Desarrollo

Gerente de Operaciones

- Alinear la estrategia corporativa de la 
compañía a las particularidades del 
entorno interno y externo.
- Direccionar el óptimo manejo de los 
recursos para el logro de los resultados.
- Proyectar nacional e 
internacionalmente a la compañía.
- Promover acciones que apunten al 
sostenimiento de la cultura 
organizacional

- Liderar el proceso de diseño, 
construcción e implementación del Plan 
Estratégico 2022-2026.
 - Liderar los proyectos estratégicos de la 
Compañía, por medio de la creación e 
implementación del portafolio de proyectos 
y los programas de Desarrollos de 
Productos, Transformación Digital, Tiendas 
Propias y Nuevos Modelos de Negocio. 
- Liderar los procesos de implementación 
de alianzas estratégicas con otras 
Compañias. 
- Crear e implementar el proceso de 
innovación de la Compañía (I+D+i) bajo los 
escenarios de modelos de negocio 
conocidos (H1), medianamente conocidos 
(H2) y completamente desconocidos (H3).
 - Controlar el presupuesto de inversiones 
de crecimiento de la Compañía.
 - Gestionar los procesos de la Gerencia de 
Planeación y Desarrollo, Proyectos, 
Desarrollo de Productos, Tecnología de 
Información, Compras (2014 a 2019), 
Gestión por Procesos (2022) y Financiera.

- Mantener el equipo de 
operaciones cohesionado y 
coordinado hacia el logro de 
objetivos.
- Mantener una coordinación �uida 
con el área comercial para cumplir 
compromisos con los clientes.
- Mantener la e�ciencia de la planta, 
buscando el mejoramiento continuo 
de los procesos.
- Buscar la materialización y 
ejecución de las decisiones de la 
mesa de presidencia y de la Junta, a 
toda la cadena productiva.

- Diseñar la estrategia comercial 
para los diferentes clientes y 
canales en mercados nacionales 
e internacionales.
- Desarrollar las estrategias de 
motivación e incentivos para la 
fuerza de ventas interna y 
externa.
- De�nir las estrategias de 
producto por categoría y 
posicionamiento de la marca.
- Acompañar los procesos de 
negociación con clientes 
nacionales e internacionales.
- Buscar nuevas oportunidades 
comerciales en términos de 
productos, canales y clientes.
- Desarrollar el plan de carrera 
para el equipo comercial.
- De�nir el esquema de 
remuneración para el equipo 
comercial.
- De�nir las estrategias de 
relacionamiento con los clientes.

Principales 
funciones

Presidente - Industrias Estra
Vicepresidente comercial -  Grupo 
Crystal
Gerente de Ventas - Productos 
Alimenticios Doria
Gerente Nacional de Ventas - Casa 
Luker S.A.
Gerente General - Condimentos el Rey 
S.A."

Gerente de Planeación y Desarrollo - 
Industrias Estra
Gerente de Cadena de Abastecimiento - 
Industrias Estra
Director de Logística -- Industrias Estra
Jefe del Dpto de Aseguramiento de la 
Calidad - - Industrias Estra
Asistente del Dpto de Aseguramiento de la 
Calidad - - Industrias Estra

Gerente de Operaciones - Industrias 
Estra
Director de Manufactura - Industrias 
Estra
Jefe de Mantenimiento - Contegral 
Medellín
Asistente Gerencia de Planta - 
Productora Distrihogar

Gerente Comercial - Industrias 
Estra
Dir Planeación Comercial - 
Industrias Estra
Gerente General - Publitienda
Planner Estratégico - Feeling 
Company
Director de Planeación - Gluky 
Group

Experiencia 
profesional

Formación
Economista Industrial - Especialista en 
Mercadeo  y Gerencia de Planeación 
Estratégica

Ingeniero mecánico - Especialista en 
Gerencia de proyectos  y PMP certi�cado

Ingeniero de Producción - 
Maestría en administración

Administrador de Negocios - 
Especialista en Mercadeo 
Gerencial

Juntas Directivas a 
las que pertenece

Celema S.A.
Fundación W Elite
Inversiones Merca Z S.A.
Proelásticos S.A.S.

Fundación W Elite.

Club Academia de Tenis el Bosque.

Octavo Pecado.


